Comune di Canistro

Provincia dell’Aquila

Comune di Canistro
Ufficio ECONOMICO FINANZIARIO

Canistro, 25/06/2026

AVVISO PUBBLICO
BANDO PER N° 2 BORSE LAVORO

(SCADENZA 13/07/2026)

In relazione alla esigenza di fornire il servizio per le seguenti attivita da svolgersi presso il Parco
Sponga:

- Prenotazioni, accoglienza visitatori e ticketing ingresso e parcheggio;

- Pulizia aree e servizi igienici, manutenzioni varie nel parco incluso il verde;

il comune di Canistro intende attivare n. 2 borse lavoro comunali per far fronte a tale esigenza

rivolto ai cittadini in situazione di svantaggio
CON DECORRENZA:

N. 1 BORSA LAVORO DAL 17/07/2026 AL 16/08/2026 pet n. 3 gg a settimana (VENERDI-
SABATO E DOMENICA salva diversa indicazione da parte del’ Amministrazione) nel dettaglio
glorni: 17,18,19,24,25,26,31,1,2,7,8,9,14,15,16;

N. 1 BORSA LAVORO DAL 31/07/2026 AL 30/08/2026 per n. 3 gg a settimana (VENERDI-
SABATO E DOMENICA salva diversa indicazione da parte dell’ Amministrazione) nel dettaglio
glorni: 31,1,2,7,8,9,14,15,16,21,22,23 28, 29, 30,

Orario di lavoro per tutti i giorni compresi i festivi secondo turnazione per 8 ore al giorno per 3 gg
a settimana (24 ore settimanali) compenso unitario 750,000 costo totale del progetto borsa lavoro

comunale parco Sponga euro 1500,00

RENDE NOTO

Che il Comune di Canistro si impegna a realizzare il “Progetto attivita da svolgersi presso il Parco
Sponga per gestione Prenotazioni, accoglienza visitatori e ticketing, Pulizia aree e servizi igienici,
manutenzioni varie nel parco incluso il verde” mediante attivazione di n. 2 Borse lavoro destinate
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a cittadini svantaggiati per promuovere prevenire e rimuovere le condizioni di disagio economico
o a rischio di emarginazione.

Tale intervento ha P'obiettivo di fornire al soggetto svantaggiato un sostegno temporaneo e di
inserirsi nel mondo del lavoro.

Il suddetto progetto, prevede il reclutamento di n. 2 disoccupati/inoccupati in situazione di disagio
Socio- Economico da impegnare nelle attivita previste dal progetto operatori esterni
regolamentazione ingressi e pulizia PARCO SPONGA dal17/07/2026 AL 30/08/2026 con
periodi differenziati, prorogabile una sola volta per un mese; Che la borsa lavoro non
costituisce rapporto dilavoro dipendente; Che le domande degli interessati dovranno essere inviate
al Comune di Canistro entro il termine previsto dal presente avviso, pena I'esclusione.

REQUISITI PER L’ACCESSO ALLE BORSE LAVORO
Possono essere ammessi all’assegnazione di borse lavoro i cittadini con i seguenti requisiti:

* Possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli stati membri
dell’'Unione Europea, nonché, per le/i cittadine/i extracomunitari/e, il possesso di permesso di

soggiorno per soggiornanti di lunga durata;
* Eta compresa trai 18 e 65 anni;
* Soggetti residenti nel Comune di Canistro;
* Soggetti disoccupati o inoccupati da almeno sei mesi al momento della presentazione
della domanda;
* Hssere idonei all’espletamento del servizio;
* Condizione di debolezza e necessita di sostegno;

* Soggetti che abbiano, come nucleo familiare, un indice di situazione economica
equivalente (ISEE — D.lgs. 109/98, come modificato dal D.lgs. 130/00) non superiore a €
15.000,00 (euro quindicimila /00) relativa ai redditi dichiarati dal nucleo familiare nell’anno 2025.

(ai soli fini della redazione della graduatoria)

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE



La domanda di ammissione alla Borsa Lavoro deve essere redatta in carta semplice e
deve pervenire presso I'Utficio Protocollo del Comune di Canistro mediante consegna a mano o
raccomandata A.R Piazza Municipio, 1, PEC: info@pec.comunecanistro.it , entro e non oltre le

ore 12,00 del giorno 13/07/2026

Le domande pervenute oltre tale termine non verranno prese in considerazione.

ALLEGARE:
* Fotocopia documento di ticonoscimento fronte/retro in corso di validita;
* Fotocopia permesso di soggiorno di lunga durata CE per cittadini extracomunitari;

* Dichiarazione sostitutiva unica (ISEE) resa ai sensi del D.L. 31 Marzo 1998 n. 109 e

s.m.i., relativa ai redditi dichiarati dal nucleo familiare nell’anno 2025 e attestazione;
* Certificato medico di idoneita generica al lavoro rilasciato dalla ASL di appartenenza o
dal proprio medico curante;
* Autocertificazione dello Stato di famiglia e autocertificazione di residenza;
* Autocertificazione stato di disoccupazione/inoccupazione da almeno sei mesi al

momento di presentazione della domanda.

Copia integrale del presente avviso e 1 criteri di selezione sono disponibili sul sito istituzionale

www.comunedicanistro.it e al’Albo Pretotrio dell’Ente medesimo

Il Responsabile del Servizio

F.to Dott.ssa Maria Di Genova



