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PNRR M1C3 - INTERVENTO 2.1 - ATTRATTIVITÁ DEI BORGHI STORICI - PROGETTO LOCALE DI 

RIGENERAZIONE CULTURALE E SOCIALE 

DIMENSIONE CRESCITA (Canistro Resiliente Ecosostenibile Sociale Culturale Innovativo Turistico 

Ambientale) 

CUP: C52F22000020006 – CLP 2.1_CANISTRO_CONTRASTOESODO2 

3.1 – LINEA DI AZIONE Realizzazione iniziative per l’incremento dell’attrattività residenziale per 

contrastare l’esodo demografico  - INTERVENTO 1: Interventi di contrasto all’esodo demografico e 

incentivi all’occupazione giovanile e femminile 

AVVISO PUBBLICO  
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI ALLE 

IMPRESE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “DIMENSIONE CRESCITA” CON LO SCOPO DI UN 

INCREMENTO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2025 

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 19 del 14/03/2022 con la quale il comune di Canistro ha 

approvato il progetto “Dimensione CRESCITA (Canistro Resiliente Ecosostenibile Sociale Culturale Innovativo 

Turistico Ambientale)” finanziato con risorse “PNRR M1C3 INTERVENTO 2.1 - ATTRATTIVITÁ DEI BORGHI 

STORICI PROGETTO LOCALE DI RIGENERAZIONE CULTURALE E SOCIALE – Linea B” al fine di sostenere 

l’incremento occupazionale nel comune di Canistro; 

Considerato che con la stessa delibera la Giunta Comunale ha previsto di realizzare n. 10 interventi (A1-B1-

B2-C1-D1-E1-E2-F1-G1-H1).  

Considerato che al punto H1 è prevista la realizzazione di interventi di contrasto all’esodo demografico e 

incentivi all’occupazione giovanile e femminile: 

a) Ha previsto di istituire un fondo per l’apertura di nuove attività e assunzioni di giovani e donne come 

definito nella sezione “3.1 LINEA DI AZIONE Realizzazione iniziative per l’incremento dell’attrattività 

residenziale per contrastare l’esodo demografico INTERVENTO 1 – TITOLO INTERVENTO: Interventi 

di contrasto all’esodo demografico e incentivi all’occupazione giovanile e femminile” 

b) Ha disposto la suddivisione delle risorse, per un totale complessivo di € 87.800,00 in funzione delle 

suddette azioni come di seguito: 

a. Un totale di € 43.900,00 per gli anni 2024-2025 per il bonus assunzionale e apertura nuove 

attività; 

b. Un totale di € 43.900,00 per gli anni 2024-2025 per il bonus residenzialità; 

Nel 2025, giusta determinazione dell’Ufficio Tecnico Comunale n. 284 del 10/10/2025 non sono state 

erogati bonus, pertanto le risorse disponibili per l’annualità 2025 risultano essere pari alle somme totali 

precedentemente riportate e nello specifico: 

a. Un totale di € 43.900,00 per l’anno 2025 per il bonus assunzionale e apertura nuove attività; 

b. Un totale di € 43.900,00 per l’anno 2025 per il bonus residenzialità; 

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 15/10/2025 con la quale è stato approvato lo 

schema di avviso pubblico, emana il seguente 
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AVVISO PUBBLICO 

1. Definizione dell’intervento 

Il comune di Canistro, con delibera di Giunta Comunale n. 19 del 14/03/2022 ha approvato il progetto 

“Dimensione CRESCITA (Canistro Resiliente Ecosostenibile Sociale Culturale Innovativo Turistico 

Ambientale)” finanziato con risorse del “PNRR M1C3 INTERVENTO 2.1 - ATTRATTIVITÁ DEI BORGHI 

STORICI PROGETTO LOCALE DI RIGENERAZIONE CULTURALE E SOCIALE”. Con la stessa delibera ha 

altresì approvato la linea d’azione denominata “3.1 LINEA DI AZIONE Realizzazione iniziative per 

l’incremento dell’attrattività residenziale per contrastare l’esodo demografico INTERVENTO 1 – 

TITOLO INTERVENTO: Interventi di contrasto all’esodo demografico e incentivi all’occupazione 

giovanile e femminile” al fine di sostenere l’incremento occupazionale nel comune di Canistro- 

Intervento H1. 

a. Azioni 

- Bonus assunzionale e apertura nuove attività per un ammontare di € 43.900,00 

per l’anno 2025, così modulato: 

1. Per assunzioni a tempo indeterminato: contributo una tantum pari a 

2.000,00 € per ogni unità assunta; 

2. Per apertura di nuove attività aventi sede legale e operativa nel comune di 

Canistro: un contributo pari a € 5.000,00; 

3. Per apertura di nuove attività aventi sede legale nel comune di Canistro e 

sede operativa a Canistro Superiore e rientranti tra le attività prioritarie 

(codici ATECO) di cui agli art.i 2 e 3 del presente avviso: un contributo pari a 

€ 15.000,00; 

  

 

2. Destinatari del contributo 

a. Bonus Occupazionale (azione A.1): Soggetti residenti nel comune di Canistro, privi di 

occupazione iscritti al centro dell’impiego di riferimento privi di legami di parentela o affinità 

fino al 2° grado con titolari / amministratori / legali rappresentanti dei beneficiari 

dell’intervento. I destinatari, oltre a possedere i requisiti su indicati, dovranno essere donne 

oppure avere un’età minore o uguale a 35 anni alla data di inizio del contratto di lavoro. Alla 

presentazione della domanda, i beneficiari, dovranno dichiarare che non sussistono gradi di 

parentela o affinità fino al 2° grado fra titolari / amministratori / legali rappresentanti e i 

destinatari; Il bonus è riconosciuto anche per assunzioni fatte a partire dal 01.01.2024 fermo 

restando i requisiti dei destinatari sopra esposti. 

b. Bonus Nuove Imprese (azione A.2): nuove imprese, aventi sede legale e operativa nel 

Comune di Canistro, registrate negli opportuni registri della Camera di Commercio di 

riferimento a partire dal 01.01.2024 e fino a 60 giorni successivi alla domanda di contributo 

ai sensi del presente Avviso. 

c. Bonus Nuove Imprese (azione A.3): nuove imprese, aventi sede legale nel Comune di 

Canistro e sede operativa a Canistro Superiore, registrate negli opportuni registri della 

Camera di Commercio di riferimento a partire dal 01.01.2024 e fino a 60 giorni successivi alla 

domanda di contributo ai sensi del presente Avviso con specifico riferimento ai seguenti 
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codici ATECO: 10.71.10 (produzione di prodotti di panetteria freschi), 47.24.10 (commercio 

al dettaglio di pane), 10.71.20 (produzione di pasticceria fresca), 47.11 (commercio al 

dettaglio non specializzato con prevalenza di prodotti alimentari, bevande o tabacchi), 56.11 

(attività di ristoranti), 56.11.1 (attività di ristoranti escluse gelaterie e pasticcerie), 56.11.11 

(attività di ristoranti con servizio al tavolo escluse gelaterie e pasticcerie), 56.11.91 (attività 

di ristoranti connesse alle aziende agricole). 

 

 

3. Beneficiari del contributo 

Bonus Occupazionale (azione A.1): Nuove imprese o imprese già esistenti costituite in forma di ditta 

individuale, micro, piccola, media e grande impresa, cooperative, società di capitali, imprese singole, 

APS, ETS che assumono lavoratori in possesso dei requisiti di cui all’Art.2 in qualità di dipendenti 

presso un’unità operativa ubicata nel Comune di Canistro ovvero che hanno assunto i medesimi a 

partire dal 01/01/2024; 

Bonus Nuove Imprese (Azione A.2) : Nuove imprese o imprese costituite dal 01/01/2024 in forma di 

ditta individuale, micro, piccola, media e grande impresa, cooperative, società di capitali, imprese 

singole avente sede legale e operativa nel Comune di Canistro. 

Bonus Nuove Imprese (Azione A.3) : Nuove imprese o imprese costituite dal 01/01/2024 in forma di 

ditta individuale, micro, piccola, media e grande impresa, cooperative, società di capitali, imprese 

singole avente sede legale nel Comune di Canistro e sede operativa a Canistro Superiore e rientrante 

tra le attività prioritarie di cui ai seguenti codici ATECO: 10.71.10 (produzione di prodotti di panetteria 

freschi), 47.24.10 (commercio al dettaglio di pane), 10.71.20 (produzione di pasticceria fresca), 47.11 

(commercio al dettaglio non specializzato con prevalenza di prodotti alimentari, bevande o tabacchi), 

56.11 (attività di ristoranti), 56.11.1 (attività di ristoranti escluse gelaterie e pasticcerie), 56.11.11 

(attività di ristoranti con servizio al tavolo escluse gelaterie e pasticcerie), 56.11.91 (attività di 

ristoranti connesse alle aziende agricole). 

 

 

4. Requisiti per richiedere il contributo 

Al momento della presentazione della domanda, le imprese proponenti già costituite devono 

possedere i seguenti requisiti:  

a. essere regolarmente iscritte presso il Registro Imprese della CCIAA competente per 

territorio; 

b. avere una situazione di regolarità contributiva, comprovata da DURC positivo, per quanto 

riguarda la correttezza nei pagamenti e negli adempimenti previdenziali, assistenziali ed 

assicurativi; 

c. trovarsi nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essendo in stato di scioglimento o 

liquidazione o sottoposte a procedure di fallimento o di concordato preventivo, liquidazione 

coatta amministrativa o volontaria e amministrazione controllata o straordinaria e non avere 

in corso alcun procedimento civile e/o amministrativo e/o penale per la dichiarazione di una 

delle anzidette situazioni; 

d. essere in regola, ove applicabile, con la disciplina antiriciclaggio; 

e. essere in regola con la normativa antimafia; 
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f. non essere state destinatarie, nei tre anni precedenti la data di presentazione della 

domanda, di provvedimenti di revoca totale di agevolazioni concesse dal Comune, ad 

eccezione di quelle derivanti da rinunce; 

g. essere in regola con le norme sul lavoro, la sicurezza dei lavoratori e con gli obblighi di cui 

alla legge 12 marzo 1999, n. 68; 

h. essere dotati di copertura INAIL per il personale impiegato e per i destinatari; 

i. non aver percepito contributi, finanziamenti o altre sovvenzioni, comunque denominati, da 

organismi pubblici per le medesime attività in oggetto; 

j. rispettare gli istituti previsti dal CCNL di categoria/dalla normativa vigente in materia di 

lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie, nonché gli obblighi riguardanti 

l'instaurazione, esecuzione e cessazione dei contratti di lavoro stipulati, ivi compresi gli 

obblighi accessori di natura fiscale, contributiva e previdenziale; 

k. avere unità locale, risultante da visura camerale, ubicata nel territorio del comune di 

Canistro; 

l. non avere amministratori e/o legali rappresentanti che siano stati condannati con sentenza 

passata in giudicato ovvero nei cui confronti sia stato emesso decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 

c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 

professionale; 

m. non avere amministratori e/o legali rappresentanti che si siano resi colpevoli di false 

dichiarazioni nei rapporti con la Pubblica Amministrazione; 

n. non avere amministratori e/o legali rappresentanti che si trovano in qualcuna delle 

fattispecie di condanna che comporta l'incapacità di contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

o. Al fine di assicurare una distribuzione delle risorse in linea con quanto previsto nel PNRR, la 

dotazione finanziaria sarà riservata a soggetti che abbiano una o più unità operative ubicate, 

o che si impegnano a localizzare un’unità operativa, nel comune di Canistro; 

p. non aver beneficiato di altro contributo a valere sulla medesima linea di finanziamento 

(PNRR M1C3 INTERVENTO 2.1 - ATTRATTIVITÁ DEI BORGHI STORICI PROGETTO LOCALE DI 

RIGENERAZIONE CULTURALE E SOCIALE) ed erogata da qualsivoglia soggetto anche diverso 

dal Comune di Canistro (cd. assenza di doppio finanziamento) 

 

Le nuove società dovranno mantenere una o più sedi operative nel comune di Canistro per almeno 

36 mesi  pena la revoca totale del contributo concesso e l’attivazione della procedura per il recupero 

delle eventuali somme già erogate. 

I requisiti sopra riportati devono essere dichiarati alla data di presentazione della domanda. 

 

5. Valore del contributo a periodo di riferimento 

Il valore del contributo complessivo per l’annualità 2025 è pari a € 43.900,00: 

a. Il contributo di € 6.000,00 finalizzato all’incremento occupazionale, potrà essere dell’importo 

massimo di € 2.000,00 per ogni unità assunta, secondo le modalità prestabilite dal presente 

avviso (Azione A.1);  
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b. Il contributo di € 37.900,00 finalizzato alla nascita di nuove aziende, potrà essere dell’importo 

massimo di € 5.000,00 (azione A.2) ovvero 15.000,00 (azione A.3); 

Il contributo finalizzato alla nascita di nuove aziende è erogabile allo stesso beneficiario per una sola 

volta nell’arco dell’intero periodo del progetto. 

Il contributo sarà erogato fino ad esaurimento fondi per l’annualità di riferimento del presente 

bando. Il contributo sarà erogato ai beneficiari in base all’ordine cronologico di effettiva ricezione 

della domanda. 

L’eventuale fondo residuale, non corrisposto, sarà inserito tra le economie di progetto in modo da 

poter essere diversamente impegnato nel rispetto delle finalità del progetto. 

6. Spese Ammissibili e modalità di rendicontazione 

In riferimento ai Bonus Nuove Imprese (azione A.2) e Bonus Nuove Imprese (azione A.3) sono 

ammissibili, le seguenti tipologie di spesa:  

a) acquisto di beni strumentali/macchinari/attrezzature/arredi nuovi, incluse le spese per il 

montaggio/trasporto/manodopera e realizzazione di strutture, anche in muratura, 

strettamente collegate. Le spese devono riguardare esclusivamente beni durevoli, non di 

consumo e strettamente funzionali all'attività svolta (non sono ammessi gli autoveicoli e i 

veicoli in generale);  

b) acquisto di software gestionale, professionale e altre applicazioni aziendali, licenze d’uso e 

servizi software di tipo cloud e saas e simili, brevetti e licenze d’uso sulla proprietà 

intellettuale;  

c) acquisto di hardware nuovo (sono escluse le spese per smartphone e cellulari);  

d) registrazione e sviluppo di marchi e brevetti e per le certificazioni di qualità; 

e) onorari notarili e costi relativi alla costituzione d'impresa (al netto di tasse, imposte, diritti e 

bolli anticipate dal notaio/consulente);  

f) onorari per prestazioni e consulenze relative all'avvio d'impresa, nei seguenti ambiti: 1. 

marketing e comunicazione; 2. logistica; 3. produzione; 4. personale, organizzazione, sistemi 

informativi e gestione di impresa; 5. contrattualistica; 6. contabilità e fiscalità;  

g) spese relative alle consulenze specialistiche legate alla registrazione e allo sviluppo di marchi 

e brevetti6 , nonché per le certificazioni di qualità di cui alla relativa voce di spesa in conto 

capitale;  

h) canoni di locazione della sede legale e operativa della nuova impresa;  

i) sviluppo di un piano di comunicazione (progettazione del logo aziendale, progettazione e 

realizzazione sito internet, registrazione del dominio, progettazione piano di lancio 

dell'attività) e strumenti di comunicazione e promozione (es. messaggi pubblicitari su radio, 

TV, cartellonistica, social network, banner su siti di terzi, Google Ads, spese per materiali 

pubblicitari, etc). 

Si precisa che tutte le spese ammissibili a contributo devono:  

• essere state sostenute e pagate dal beneficiario a far data dal 01 Gennaio 2024 ed entro e 

non oltre il 30 Gennaio 2026;  
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• essere al netto dell’IVA, il cui computo non rientra nelle spese ammesse, ad eccezione del 

caso in cui il soggetto beneficiario sostenga realmente ed effettivamente il costo dell’IVA 

senza possibilità di recupero;  

• essere comprovate da fatture, o documentazione fiscalmente equivalente, interamente 

pagate, emesse dal fornitore dei beni/servizi riportanti la chiara descrizione del bene o 

servizio acquisito; il bene deve essere interamente rendicontato sul bando, pagato e 

consegnato presso la sede oggetto dell’investimento. Nel caso di acconto/i e saldo tutte le 

fatture devono essere rendicontate e pagate nei termini previsti dal bando. Non sono 

ammissibili le sole fatture di acconto o le sole fatture di saldo. La fattura deve essere una 

fattura accompagnatoria o in alternativa va allegata fattura di saldo e DDT);  

• essere comprovate da documentazione bancaria o postale (contabile in stato eseguito o 

estratto conto), attestante il pagamento per intero del titolo di spesa esclusivamente da 

parte del soggetto beneficiario (impresa o professionista) sul conto corrente aziendale. 

Esclusivamente per le spese notarili è ammesso il pagamento da parte del socio di società a 

valere sul proprio conto corrente. 

In particolare, per il pagamento si specifica che:  

• i pagamenti dovranno avvenire esclusivamente mediante transazioni verificabili per 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni (art. 3 della L. n. 136/2010 e s.m.i.); 

• in caso di pagamento con assegno, la quietanza è rappresentata dalla copia dell’assegno e 

dalla copia dell’estratto conto bancario/lista movimenti emessa, timbrata e firmata dalla 

banca in cui risulti addebitato l’assegno (evidenziare solo il movimento che interessa ai fini 

della partecipazione al bando); 

• in caso di pagamenti con carta di debito, credito o prepagata, essi devono essere riconducibili 

al conto corrente dell’impresa/lavoratore autonomo/professionista ordinista e alla spesa 

sostenuta e deve essere allegato la lista movimenti della carta timbrata e firmata dalla banca;  

• il pagamento deve riportare la chiara indicazione degli estremi della fattura a cui fa 

riferimento;  

• Non sono ammessi pagamenti in contanti né alcun tipo di compensazione come modalità di 

pagamento. 

Spese non ammissibili:  

• spese per il montaggio/trasporto/manodopera e realizzazione di strutture, anche in 

muratura, non strettamente collegate all’installazione di beni 

strumentali/macchinari/attrezzature/arredi rendicontati nel presente bando; nota bene: la 

fattura relativa a questi lavori deve riportare a quale bene/attrezzatura/arredo il servizio si 

riferisce;  

• spese di ristrutturazione, piastrellatura, tinteggiatura, realizzazione di pareti ecc.;  

• spese non ad uso esclusivo dell’attività dell’impresa e/o non strettamente riconducibili 

all’attività di impresa;  

• beni usati;  

• spese sostenute in contanti o altri pagamenti non tracciabili;  
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• Autoveicoli e veicoli in generale;  

• Minuterie;  

• Spese per merci o beni che l’impresa noleggia a terzi o rivende;  

• tutte le spese non indicate nelle spese ammissibili. A titolo esemplificativo: impianti (es. 

condizionamento, fotovoltaici, raffrescamento, elettrico ecc.). Gli impianti di sicurezza sono 

ammissibili solo se strettamente attinenti all’attività di impresa (es. gioiellerie) Serramenti, 

vetrine, porte blindate, pavimenti, sanitari, tende da sole, porte da interno. 

Si specifica che a copertura degli importi concessi dovrà essere presentata a rendicontazione tutta la 

documentazione contabile ed amministrativa come sopra specificata, entro 1 mese dalla scadenza 

del periodo di ammissibilità delle spese al presente bando e pertanto entro e non oltre il 28/02/2026. 

In riferimento al Bonus Occupazionale (azione A.1) sarà necessario presentare il contratto di 

assunzione a tempo indeterminato per ogni unità assunta.  

 

7. Cumulo con altri contributi  

In caso di stabilizzazione o trasformazione del contratto a tempo indeterminato, il contributo non 

sarà cumulabile nel caso in cui un beneficiario sia stato finanziato dal medesimo fondo per 

l’assunzione a tempo determinato dello stesso soggetto destinatario. 

I contributi di cui al presente avviso non sono cumulabili con quelli erogati direttamente dal Ministero 

della Cultura a valere sulla medesima linea di finanziamento (Bando Borghi – Linea B per Imprese - 

PNRR M1C3 INTERVENTO 2.1 - ATTRATTIVITÁ DEI BORGHI STORICI PROGETTO LOCALE DI 

RIGENERAZIONE CULTURALE E SOCIALE)  

 

8. Termini e modalità di presentazione delle domande di contributo 

Per richiedere gli incentivi previsti dal presente Avviso, i richiedenti devono presentare istanza 

predisposta secondo l’Allegato a) al presente avviso, consegnata all’Ufficio Protocollo c/o Palazzo del 

Municipio sito in piazza Municipio 1 – 67050 Canistro (AQ), oppure trasmessa tramite Posta 

Certificata (PEC) all’indirizzo: info@pec.comunecanistro.it, pena l'esclusione. 

Le domande di incentivo potranno essere presentate a partire dalle ore 12:00 del giorno 15/10/2025 

e fino al 31/01/2026. La domanda è resa nella forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000 e ss.mm.ii, e deve essere presentata esclusivamente dal titolare/legale rappresentante 

dell'impresa richiedente. Non è possibile delegare soggetti terzi alla presentazione della domanda. 

Nella domanda saranno indicati, oltre i dati relativi al beneficiario, anche i dati relativi al destinatario 

e la natura e durata del contratto di lavoro. Le domande verranno accettate fino all’esaurimento 

delle risorse previste. 

Sarà possibile presentare domanda di bonus apertura nuove aziende per le seguenti categorie: 

a. Ditta individuale 

b. Micro, piccola, media, grande impresa 

c. Cooperative 

d. Società di capitali 

e. Imprese singole 
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Sarà possibile presentare domanda di bonus assunzionale finalizzato all’incremento occupazionale 

per le seguenti categorie di contratti di lavoro: 

a. contratti di lavoro a tempo indeterminato con impegno orario di almeno 24 ore settimanali; 

Tutte le assunzioni dovranno comportare un incremento occupazionale netto. 

 

La formula che determina l’incremento occupazionale netto è la seguente: numero lavoratori a 

tempo determinato e indeterminato alla data dell’ultima assunzione oggetto della richiesta di Bonus 

Assunzionale, comprensivo delle nuove assunzioni per le quali si richiede l’incentivo – Media numero 

lavoratori a tempo determinato e indeterminato nei 12 mesi precedenti alla data della prima 

assunzione oggetto della richiesta di Bonus Assunzionale > 0 

Non costituiscono nuove assunzioni quelle derivanti da trasferimento di azienda ai sensi dell’articolo 

2112 del Codice civile. 

Analogamente ai fini della modalità di calcolo dell’incremento occupazionale netto, non 

costituiscono nuove assunzioni quelle derivanti da trasferimento di azienda ai sensi del medesimo 

articolo. 

 

9. Procedura per l’ammissione al contributo 

Il soggetto attuatore, almeno trimestralmente e sulla base dell’elenco delle richieste di erogazione 

del contributo registrate, approvate e finanziabili secondo le modalità sopra indicate, entro 15 giorni 

dalla scadenza delle predette finestre trimestrali, con proprio atto: 

a. Approva gli interventi ammessi dal contributo; 

b. Assegna le risorse ai soggetti beneficiari; 

 

10. Revoche e rinunce 

Nel caso sia accertata l’erogazione di prestazioni indebite, il Comune provvede alla revoca del 

beneficio dal momento dell’indebita corresponsione e ad avviare le azioni di recupero di dette 

somme. 

Il beneficiario, nel caso si verifichi qualsiasi impedimento, è tenuto a comunicare tempestivamente 

il sorgere di tali impedimenti e a presentare al Comune una formale dichiarazione di rinuncia 

all’incentivo. In tal caso il Comune provvederà alla revoca totale del contributo concesso e attiverà 

la procedura per il recupero delle eventuali somme già erogate. 

Il soggetto attuatore si riserva la possibilità di procedere alla revoca totale del contributo concesso e 

ad attivare la procedura per il recupero delle eventuali somme già erogate, nei seguenti casi: 

a. Rescissione del contratto a tempo indeterminato entro i 12 mesi successivi dall’erogazione 

del contributo; 

b. Chiusura dell’attività entro i 36 mesi successivi dall’erogazione del contributo; 

c. Apertura al pubblico inferiore a 150 gg/anno; 

 

11. Modalità di erogazione del contributo 

L’incentivo verrà erogato dopo: 

Bonus Occupazionale (azione A.1) 

a. 1 mese dall’inizio del contratto a tempo indeterminato; 
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Bonus Nuove Imprese (azione A.2 – A.3) 

a. 1 mese dall’effettiva registrazione dell’impresa negli opportuni registri della Camera di 

Commercio di riferimento; 

I beneficiari dovranno presentare richiesta di erogazione, allegando: 

a. Bonus Assunzionale (azione A.1): le ricevute dei pagamenti effettuati tramite bonifico 

bancario, o mezzo equivalente, degli stipendi dei destinatari e ricevuta di versamento dei 

contributi previdenziali e assistenziali; 

b. Bonus Nuove Imprese (azione A.2 - A.3): la relativa documentazione che attesti l’iscrizione ai 

registri della Camera di Commercio di riferimento e DURC positivo. 

I Bonus Assunzionali e Nuove Imprese sono erogati in conformità con la normativa relativa agli aiuti 

concessi in Regime de minimis di cui al Regolamento (UE) n. 1407 del 18 dicembre 2013 relativo 

all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea pubblicato 

sulla GUUE L 352 del 24 dicembre 2013. Ai sensi del Regolamento n. 1407/2013, l’importo complessivo 

degli aiuti “de minimis” concessi ad una “impresa unica” non può superare il limite massimo di euro 

200.000,00 (o di euro 100.000,00 nel caso imprese operanti nel settore del trasporto merci su strada per 

conto terzi), nell’arco di 3 esercizi finanziari. I Bonus assunzionali e di apertura nuove imprese non sono 

cumulabili con altri aiuti aventi le medesime finalità ed i medesimi destinatari ove esplicitamente vietato 

dai dispositivi nazionali vigenti in materia o con quelli già oggetto di programmazione della Regione o con 

quelli finanziati/cofinanziati con risorse provenienti dall’Unione Europea. 

12. Protezione dei dati personali 

I dati e le informazioni acquisite sono utilizzati ai sensi della normativa vigente in materia di 

protezione dei dati personali, esclusivamente per le finalità relative al presente procedimento. 

 

13. Verifiche e controlli 

L’Amministrazione comunale effettuerà verifiche a campione in ogni fase del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Responsabile dell’Area Tecnica Ing. Chiara Storione. 

 

 


